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Паспорт Программы 

 

Наименование программы Программа антирисковых мер 

Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения 

Колодезянской средней общеобразовательной  

школы Миллеровского района Ростовской 

области «Высокая доля  обучающихся с 

рисками учебной неуспешности» на 2022 г. 
Цель и задачи программы Цель: Повышение качества образовательных 

результатов путем реализации мер по 

устранению факторов риска, связанного с 

высокой долей обучающихся с рисками учебной 

неуспешности. 

Задачи: 

1. Снижение доли обучающихся с 

рисками учебной неуспешности;  

2. Проведение диагностики уровня 

учебной мотивации; 

3. Укрепление нормативно-правовой 

базы; 

4.Обеспечение психологического 

комфорта обучающихся в урочной и 

внеурочной деятельности; 

5. Организация эффективной работы с 

одарёнными и 

высокомотивированными 

обучающимися; 

4. Проведение анализа выполнения 

Всероссийских проверочных работ, результатов 

ГИА. 
Целевые индикаторы и 
показатели программы 

Доля обучающихся, охваченных внеурочными 

занятиями не менее 93% . Снижение доли 

неуспевающих и слабоуспевающих 

обучающихся на 10 % 

Увеличение доли обучающихся преодолевших 

порог ВПР не менее чем на 10% Достижение 

уровня усвоения образовательных программ не 

менее 96% 
Методы сбора и обработки 
информации 

Опрос, анкетирование 

участников образовательного 

процесса; Анализ оценочных 

процедур ВПР, ОГЭ, ЕГЭ; 

Анализ контрольно-оценочных процедур в 

рамках ВШК. 
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Сроки реализации 
программы 

Март-декабрь 2022 

Меры/мероприятия по 
достижению цели и задач. 

Указаны в дорожной карте 

Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

программы. 

 Повышение уровня качества знаний: 

рост учебных и внеурочных 

достижений обучающихся. 

 Снижение доли обучающихся с 

рисками учебной неуспешности на 

3%.  

 Повышение доли обучающихся, 

демонстрирующих положительную 

динамику в освоении 

образовательной программы на 10% 

 Доля обучающихся, которые успешно 

осваивают общеобразовательные 

программы, составляет не менее 100 

%. 

 Результаты выпускников 9, 11 

классов по итогам ГИА 2022, 

результаты обучающихся по ВПР в 

2022 году по русскому языку и 

математике повысились. 
 Повысилась мотивация школьников к 

учебной деятельности 
Исполнители. Администрация МБОУ Колодезянской СОШ;      

Педагогический коллектив школы; 
Школьный куратор 500+ 
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 Приложение 

Дорожная карта 

Задача Мероприятие 
Сроки 

реализации 
Показатели реализации Ответственные 

Провести диагностику 

уровня учебной мотивации  
 

Проведение диагностики уровня 

учебной мотивации среди 

обучающихся, выявление 

ведущих учебных мотивов 

10 декабря 

2022г. 
 

Справка педагога-психолога о 

доле обучающихся, 

демонстрирующих трудности в 

освоении образовательной 

программы 
 

Педагог -психолог 

Организовать курсовую 

переподготовку педагогов по 

вопросам образования в 

условиях внедрения и 

реализации ФГОС 

Направление на курсы 

повышения квалификации по 

вопросам образования в 

условиях внедрения и 

реализации ФГОС 

Апрель-

ноябрь 

2022г 

Удостоверение Заместитель директора 

по УР 

Провести мероприятие по 

организации работы с 

учащимися с низкой учебной 

мотивацией 

Психолого - 

педагогический 

консилиум 

«Организация 

обучения с учетом 

индивидуальных 

психофизиологических 

особенностей» 

Май 2022 Протокол проведении Ппк 

Методические рекомендации 

Количество педагогов, 

использующих технологии 

работы с детьми 

демонстрирующих трудности в 

освоении образовательной 

программы 

Руководитель Ппк 

Укрепить нормативно-

правовую базу 

Разработка программы работы 

со слабоуспевающими 

учащимися 

Май 2022г. Наличие Программы по работе 

со слабоуспевающими 

учащимися 

Директор школы,  

заместитель директора 

по УР 

Обеспечить психологический 

комфорт обучающихся в 

урочной и внеурочной 

деятельности 

Организация и проведение 

уроков, на которых создается 

«ситуация успеха» для всех 

обучающихся 

Сентябрь-

ноябрь 

2022г 

Уровень удовлетворенности 

обучающихся школьной жизнью 

на основе анкетирования 

учащихся 

Заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по ВР 

Организовать более 

эффективную работу с 

одарёнными и 

Участие  в интеллектуальных 

конкурсах, олимпиадах, 

проектах 

15 ноября 

2022 г. 

Справка заместителя директора 

о доле обучающихся, 

принявших участие в 

Заместитель директора 

по УР 
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высокомотивированными 

обучающимися 

интеллектуальных олимпиадах, 

конкурсах 

Провести анализ выполнения 

административных 

контрольных работ,   

Всероссийских проверочных  

работ, результатов ГИА 

Анализ выполнения 

обучающимися 

административных контрольных 

работ 

 

 

Анализ выполнения 

обучающимися ВПР и ГИА 

Май 2022 

 

 

 

 

 

28 октября 

2022 г.  

Справка о количестве (доле) 

обучающихся, подтвердивших 

свои отметки на ВПР, 

Количество выпускников 9 

класса, получивших аттестат об 

основном общем образовании,  

Количество выпускников 11 

класса, получивших аттестат о 

среднем общем образовании, 

количество выпускников, 

набравших 70 и более баллов на 

ЕГЭ 

Заместитель директора по 

УР 

Совершенствовать и 

развивать профессиональное 

мастерство, педагогические 

технологии, формы, методы и 

средства обучения 

 Организация и проведение 

заседания педагогического 

совета: «Формирование 

читательской грамотности 

как условие повышения 

результатов обучения»;  

 Организация и проведение 

заседания педагогического 

совета: «Как повысить 

учебную мотивацию 

обучающихся». 

25 ноября Наличие протокола педсовета 

 

 

 

 

Наличие протокола педсовета 

 

 
 

Заместитель директора по 

УВР 

 

 

 

 

Заместитель директора по 

УВР 

 

 

 

 
 

Усиление работы по 

мотивации всех участников 

образовательных отношений: 

обучающихся, родителей, 

учителей 

 Разработка методических 

рекомендаций для учителей и 

родителей по преодолению 

учебной неуспешности. 

 

 

25 октября 

2022 

 

 

 

 

 

Наличие методической 

разработки 

 

 

 

 

 

Педагог-психолог,  

Заместитель директора 

по УР 
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 Проведение родительских 

собраний, знакомство 

родителей с итогами 

аттестации за год и с 

проблемами при подготовке к 

ГИА 

Май 2022 г Доля родителей, принимающих 

участие в освоении 

образовательной программы 

 Директор, заместитель 

директора по УР 

Укрепление нормативно- 

правовой базы 

Разработка локальных актов: 
- Положение о работе со 

слабоуспевающими и 

неуспевающими 

обучающимися и их 

родителями (законными 

представителями); 

- Положение о работе с 

одаренными детьми. 

1 сентября Наличие локального акта Директор 

Провести повторную 

диагностику обучающихся с 

трудностями в учебной 

деятельности, направленная 

на выявление причин 

затруднения. 

Диагностика индивидуальных 

особенностей познавательных 

процессов обучающихся с 

трудностями в учебной 

деятельности 

 20 Декабря 

2022 г. 

Результаты диагностики 

(описание) 

Доля обучающихся, 

демонстрирующих 

положительную динамику в 

освоении образовательной 

программы 

Педагог -психолог  


